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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский 

сад «Семицветик» разработана на основе требований Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» с 

учетом Плана мероприятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года, федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. 

ДОО руководствуется определением понятия «образовательная программа», предложенным в Федеральном законе 

от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон): 

«образовательная программа - комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые 

результаты) и организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, календарного 

учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных 

и методических материалов, а также в предусмотренных настоящим Федеральным законом случаях в виде рабочей 

программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации. 

Рабочая программа воспитания для образовательных организаций, реализующих образовательные программы 

дошкольного образования (далее - Программа воспитания), предусматривает обеспечение процесса разработки рабочей 

программы воспитания на основе требований Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 304- ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» с 

учетом Плана мероприятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года, федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. 
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Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного идеала, который понимается как 

высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о человеке. 

Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

В основе процесса воспитания детей в ДОО лежат традиционные ценности российского общества -  нравственные 

ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые от поколения к поколению, лежащие в основе 

общероссийской гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское 

единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом и культурном развитии 

многонационального народа России.  

Программа воспитания предусматривает приобщение детей к следующим традиционным ценностям российского 

общества - жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного 

над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 



5 

 

Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании воспитательной работы ДОО, в 

соответствии с возрастными особенностями детей. 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного направления воспитания. 

Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального направления воспитания. 

Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного направления воспитания. 

Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления воспитания. 

Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные характеристики возможных достижений 

ребенка, которые коррелируют с портретом выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского общества. 

Планируемые результаты определяют направления Программы воспитания. 

С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребенок, в программе воспитания 

находит отражение взаимодействие всех субъектов воспитательных отношений. Реализация Программы воспитания 

предполагает социальное партнерство ДОО с другими учреждениями образования и культуры (музеи, библиотеки, и 

другое), в том числе системой дополнительного образования детей. 

Программа воспитания является компонентом образовательной программы Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детский сад «Семицветик». В связи с этим структура Программы 

воспитания включает три раздела - целевой, содержательный и организационный, в каждом из них предусматривается 
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обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений. Пояснительная записка не является 

частью рабочей программы воспитания в ДОО. 
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1. Целевой раздел 

1.1.  Цели и задачи воспитания. 

Цели и задачи обязательной части рабочей программы воспитания соответствуют пункту 29.2.1. ФОП ДО и 

учитывают интересы и потребности всех участников образовательных отношений. 

Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребенка с учетом его индивидуальности и создание 

условий для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества, что 

предполагает: 

Инвариантная часть Вариативная часть 

1) формирование первоначальных представлений о 

традиционных ценностях российского народа, 

социально приемлемых нормах и правилах 

поведения; 

воспитание уважения к труду рабочих профессий; 

2) формирование ценностного отношения к 

окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

сохранение и приумножение великого культурного и 

исторического наследия региона, традиций, обычаев, 

уникальных промыслов Ростовской области. 

3) становление первичного опыта деятельности и 

поведения в соответствии с традиционными 

ценностями, принятыми в обществе нормами и 

правилами. 
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 Задачами воспитания в ДОО являются: 

1) содействие развитию личности, основанному на принятых в обществе представлениях о добре и зле, 

должном и недопустимом; 

2) способствование становлению нравственности, основанной на духовных отечественных традициях, 

внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 

3) создание условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его готовности к творческому 

самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществление поддержки позитивной социализации ребёнка посредством проектирования и принятия 

уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей. 

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (от 1,5 до 3 лет, 3-х до 8 лет) на основе 

планируемых результатов достижения цели воспитания и реализуются в единстве с развивающими задачами, 

определенными действующими нормативными правовыми документами в сфере ДО. Задачи воспитания соответствуют 

основным направлениям воспитательной работы. 

 

1.2. Направления воспитания 

В Программе воспитания МБДОУ детский сад «Семицветик» согласно п.29.2.2. ФОП ДО выделены следующие 

направления воспитания: 

Патриотическое направление воспитания 

Цель Ценности 



9 

 

Содействовать формированию у ребёнка личностной позиции наследника 

традиций и культуры, защитника Отечества и творца (созидателя), 

ответственного за будущее своей страны. 

Родина и природа 

Содержание 

Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как нравственного чувства, которое 

вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и её уклада, народных и семейных традиций. 

Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма наследника», испытывающего 

чувство гордости за наследие своих предков (предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего 

народа: отношение к труду, семье, стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); «патриотизма 

созидателя и творца», устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей Родины (предполагает 

конкретные каждодневные дела, направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и 

аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

Ранний возраст (от 1,5 до 3 лет) 

Инвариантные задачи 1. Формирование у ребенка привязанности, любви к семье и близким, окружающему 

миру. 

Вариативные задачи 1. Воспитание чувства принадлежности к своей малой Родине. 

Дошкольный возраст (до 8 лет) 

Инвариантные задачи 1. Воспитание у ребенка любви к своей малой Родине и к стране. 
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2. Формирование чувства привязанности к родному дому, семье, близким людям. 

Вариативные задачи 1. Воспитание чувства гордости за земляков – людей труда, культуры и искусства. 

2. Воспитание чувства гордости и благодарности героям-землякам, защитникам 

Отечества. 

 

Духовно-нравственное направление воспитания 

Цель Ценности 

Формирование способности к духовному развитию, нравственному 

самосовершенствованию, индивидуально-ответственному поведению. 

Жизнь, милосердие, добро 

Содержание 

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-смысловой сферы дошкольников на основе 

творческого взаимодействия в детско-взрослой общности, содержанием которого является освоение социокультурного 

опыта в его культурно-историческом и личностном аспектах. 

Ранний возраст (от 1,5 до 3 лет) 

Инвариантные задачи 1. Формирование способности понять и принять, что такое «хорошо» и «плохо». 

2. Формирование способности и поощрение сочувствия и проявлений доброты. 

Вариативные задачи 1. Воспитание и поощрение у ребенка проявлений правдивости, искренности. 

Дошкольный возраст (до 8 лет) 

Инвариантные задачи 1. Формировать способность различать основные проявления добра и зла. 
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2. Воспитание у ребенка уважение и принятия традиционных ценностей, ценностей 

семьи и общества.  

3. Развитие способности и поощрение правдивости, искренности, способности к 

сочувствию и заботе, к нравственному поступку.  

4. Формирование способности самостоятельно различать основные отрицательные и 

положительные человеческие качества, иногда прибегая к помощи взрослого в 

ситуациях морального выбора.  

Вариативные задачи 
1. Создание условий для понимания ребенком ценности каждой человеческой жизни, 

признания индивидуальности и достоинства каждого человека; 

 

Социальное направление воспитания 

Цель Ценности 

Формирование ценностного отношения детей к семье, другому 

человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с другими 

людьми. 

Семья, дружба, человек и 

сотрудничество 

Содержание 

Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком моральных ценностей, формирование 

у него нравственных качеств и идеалов, способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и 

воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство - 
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уважение к человеку, к законам человеческого общества. Конкретные представления о культуре поведения усваиваются 

ребёнком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, формированием навыка культурного 

поведения. 

Ранний возраст (от 1,5 до 3 лет) 

Инвариантные задачи 1. Формирование у ребенка интереса к другим детям, способности бесконфликтно 

играть рядом с ними. 

2. Воспитание и поощрение самостоятельности, проявлений позиции «Я сам!». 

3. Формирование способности к самостоятельным (свободным) активным действиям 

в общении. 

Вариативные задачи 1. Формирование у ребенка гендерной принадлежности. 

Дошкольный возраст (до 8 лет) 

Инвариантные задачи 1. Воспитание ответственности за свои действия и поведение,  

2. Формирование уважения и принятия различий между людьми. 

3. Формирование у детей основ речевой культуры. 

4. Воспитание дружелюбия и доброжелательности,  

5. Формирование умения слушать и слышать собеседника, способности 

взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Вариативные задачи 
1. Создавать условия для формирования первоначальных навыков общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 
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Познавательное направление воспитания 

Цель Ценности 

Формирование ценности познания. Познание 

Содержание 

Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так как 

знания наук и незнание добра ограничивает и деформирует личностное развитие ребёнка. 

Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление целостной картины мира, в которой 

интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

Ранний возраст (от 1,5 до 3 лет) 

Инвариантные задачи 1. Формирование устойчивого интереса к окружающему миру. 

2. Создание условий для развития любознательности, активности в поведении и 

деятельности. 

Вариативные задачи 1. Формирование у детей первоначальных представлений о природе родного края. 

Дошкольный возраст (до 8 лет) 

Инвариантные задачи 1. Формирование у детей любознательности, наблюдательности, потребности в 

самовыражении, в том числе творческом. 

2. Поощрение и поддержание у ребенка активности, самостоятельности, 
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инициативности в познавательной, игровой, коммуникативной и продуктивных 

видах деятельности и в самообслуживании. 

3. Способствовать формированию у детей первичной картины мира на основе 

традиционных ценностей. 

Вариативные задачи 1. Формирование у детей экологической культуры, желания беречь природу родного 

края. 

 

Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Цель Ценности 

Формирование ценностного отношения детей к здоровому образу жизни, 

овладение элементарными гигиеническими навыками и правилами 

безопасности. 

Жизнь и здоровье 

Содержание 

Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и укрепления здоровья детей, 

становления осознанного отношения к жизни как основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, 

духовного и социального благополучия человека. 

Ранний возраст (от 1,5 до 3 лет) 

Инвариантные задачи 1. Формирование понимания ценности жизни и здоровья. 
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2. Приобщение к основным способам укрепления здоровья - физическая культура, 

закаливание, утренняя гимнастика, личная гигиена, безопасное поведение и другое. 

3. Поощрение стремления к сбережению и укреплению собственного здоровья и 

здоровья окружающих. 

4. Формирование интереса к физическим упражнениям и подвижным играм, 

стремления к личной и командной победе, нравственных и волевых качеств. 

Вариативные задачи 1. Формирование правильного пищевого поведения на основе здоровых традиций 

кухни малой Родины. 

Дошкольный возраст (до 8 лет) 

Инвариантные задачи 1. Формирование понимания ценности жизни и здоровья. 

2. Приобщение к основным способам укрепления здоровья - физическая культура, 

закаливание, утренняя гимнастика, личная гигиена, безопасное поведение и другое. 

3. Поощрение стремления к сбережению и укреплению собственного здоровья и 

здоровья окружающих. 

4. Формирование интереса к физическим упражнениям и подвижным играм, 

стремления к личной и командной победе, нравственных и волевых качеств. 

5. Формирование потребности в двигательной деятельности, представлений о 

некоторых видах спорта и активного отдыха. 

Вариативные задачи 1. Приобщение детей к занятиям национальными видами спорта. 



16 

 

 

Трудовое направление воспитания 

Цель Ценности 

Формирование ценностного отношения детей к труду, трудолюбию и 

приобщение ребёнка к труду. 

Труд 

Содержание 

Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку привычки к трудовому усилию, к 

доступному напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление 

приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. 

Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует формированию ответственности за свои действия. 

Ранний возраст (от 1,5 до 3 лет) 

Инвариантные задачи 1. Приучение детей к поддержанию элементарного порядка в окружающей 

обстановке. 

2. Формирование стремления помогать старшим в доступных трудовых действиях. 

3. Воспитание результативности, самостоятельности, ответственности в 

самообслуживании, в быту, в игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный труд, детский дизайн и другое). 

Вариативные задачи 1. Формирование навыка уборки игрушек. 

2. Знакомство с профессиями родителей. 
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Дошкольный возраст (до 8 лет) 

Инвариантные задачи 1. Формирование понимания ценности труда в семье и в обществе на основе 

уважения к людям труда, результатам их деятельности. 

2. Поощрение у ребенка проявлений трудолюбия при выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 

Вариативные задачи 1. Формирование и поддержание интереса к рабочим профессиям, востребованным в 

регионе. 

2. Формирование интереса к уникальным промыслам Ростовской области 

(Семикараковская керамика, резьба по дереву  и др.) 

 

Эстетическое направление воспитания 

Цель Ценности 

Способствовать становлению у ребёнка ценностного отношения к красоте. Культура, красота 

Содержание 

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в окружающей обстановке, в природе, в 

искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение 

чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющих внутреннего мира ребёнка. Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, 
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способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид 

детей и взрослых содействуют воспитанию художественного вкуса. 

Ранний возраст (от 1,5 до 3 лет) 

Инвариантные задачи 1. Поощрение проявлений эмоциональной отзывчивости на красоту в окружающем 

мире и искусстве.  

2. Формирование способности к творческой деятельности (изобразительной, 

декоративно-оформительской, музыкальной, словесноречевой, театрализованной и 

другое).  

Вариативные задачи 1. Знакомство с традициями вежливого поведения своего региона 

2. Знакомство с искусством и художественными произведениями Ростовской 

области. 

Дошкольный возраст (до 8 лет) 

Инвариантные задачи 1. Формирование способности воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, поступках, искусстве. 

2. Поощрение стремления к отображению прекрасного в продуктивных видах 

деятельности. 

Вариативные задачи 1. Ознакомление с историческим контекстом возникновения художественных 

произведений Ростовской области. 
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1.3. Целевые ориентиры воспитания. 

Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и развития ребенка. Поэтому 

планируемые результаты представлены в виде целевых ориентиров как обобщенные «портреты» ребенка к концу 

раннего и дошкольного возрастов. 

В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не осуществляется, так как целевые 

ориентиры основной образовательной программы дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в 

том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения 

с реальными достижениями детей – из ФОП ДО. 

Согласно п.п. 29.2.3.1., 29.2.3.2. ФОП ДО выделяются следующие целевые ориентиры воспитания: 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам). 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким людям, бережное отношение к 

живому. Проявляющий чувства принадлежности к своей малой Родине. 

Духовно-

нравственное 

Жизнь, милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» и «плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту, правдивость, искренность. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае одобрения и чувство 

огорчения в случае неодобрения со стороны взрослых. Проявляющий 

интерес к другим детям и способный бесконфликтно играть рядом с 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к самостоятельным 

(свободным) активным действиям в общении. 

Демонстрирующий поведение, установки и внешний вид, 

соответствующий ему гендерной принадлежности.  

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. Любознательный, 

активный в поведении и деятельности.  

Имеющий первоначальные представления о природе родного края. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, владеющий основными 

способами укрепления здоровья - физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, безопасное поведение и другое; 

стремящийся к сбережению и укреплению собственного здоровья и 

здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, нравственные и волевые 

качества. 

Обладающий основными составляющими правильного пищевого 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

поведения на основе здоровых традиций кухни малой Родины. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных трудовых действиях. 

Стремящийся к результативности, самостоятельности, ответственности 

в самообслуживании, в быту, в игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный труд, детский дизайн и 

другое). 

1. Обладающий навыком уборки игрушек. Имеющий представления с 

профессиях родителей. 

Эстетическое Культура и красота Проявляющий эмоциональную отзывчивость на красоту в окружающем 

мире и искусстве. Способный к творческой деятельности 

(изобразительной, декоративно-оформительской, музыкальной, 

словесноречевой, театрализованной и другое). 

1. Владеющий традициями вежливого поведения своего региона. 

Имеющий представление об искусстве и художественныых 

произведениях Ростовской области. 
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Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий представление о своей 

стране - России, испытывающий чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким людям. Испытывающий чувство 

гордости за земляков – людей труда, культуры и искусства. 

Испытывающий гордость и благодарность героям-землякам, 

защитникам Отечества. 

Духовно-нравственное Жизнь, милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и зла, принимающий и 

уважающий традиционные ценности, ценности семьи и общества, 

правдивый, искренний, способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к чужому горю, 

проявлять заботу;  

Самостоятельно различающий основные отрицательные и 

положительные человеческие качества, иногда прибегая к 

помощи взрослого в ситуациях морального выбора. 

Понимающий ценность каждой человеческой жизни, 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

признающий индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Социальное Человек, семья, дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия и поведение; 

принимающий и уважающий различия между людьми. 

Владеющий основами речевой культуры. Дружелюбный и 

доброжелательный, умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на 

основе общих интересов и дел. 

Обладающий первоначальными навыками общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, испытывающий потребность 

в самовыражении, в том числе творческом. Проявляющий 

активность, самостоятельность, инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах деятельности 

и в самообслуживании. Обладающий первичной картиной мира 

на основе традиционных ценностей. 

Обладающий соответствующим уровнем экологической 

культуры, стремящийся сберечь природу родного края. 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий основными способами 

укрепления здоровья - занятия физической культурой, 

закаливание, утренняя гимнастика, соблюдение личной гигиены и 

безопасного поведения и другое; стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям и подвижным 

играм, стремление к личной и командной победе, нравственные и 

волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в двигательной деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах спорта и активного 

отдыха. 

Проявляющий интерес к занятиям национальными видами 

спорта. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на основе 

уважения к людям труда, результатам их деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Эстетическое Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в продуктивных видах 

деятельности. 

Имеющий представление о историческом контексте 

возникновения художественных произведений Ростовской 

области. 

 

 

 

 

 

2. Содержательный раздел 

2.1. Уклад образовательной организации 

Уклад МБДОУ детский сад «Семицветик», определяет мировосприятие, гармонизацию интересов и возможностей 

совместной деятельности детских, взрослых и детско-взрослых общностей в пространстве дошкольного образования. 

Это необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания. Он задает и удерживает ценности воспитания для всех 
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участников образовательных отношений: руководителей ОО, воспитателей и специалистов, вспомогательного 

персонала, воспитанников, родителей (законных представителей), субъектов социокультурного окружения ОО. 

Цель и смысл воспитательной деятельности детского сада, в рамках реализации программы воспитания - создание 

условий для приближения каждого ребенка к «воспитательному идеалу», заложенному в Программе. 

Современный, национальный воспитательный идеал – это высоконравственный, творческий, компетентный 

гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. 

Миссией МБДОУ детского сада «Семицветик» на современном этапе является объединение усилий всех 

участников образовательных отношений для воспитания дошкольников, посещающих ОО, формирование у родителей 

воспитанников «осознанного» родительства, социальной ответственности за воспитание своих детей и стремления быть 

примером для них. 

Процесс воспитания в МБДОУ основывается на общепедагогических принципах, изложенных в ФГОС 

дошкольного образования (Раздел I, пункт 1.2.):  

 поддержка разнообразия детства; 

 сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в общем развитии человека, самоценность 

детства - понимание (рассмотрение) детства как периода жизни значимого самого по себе, без всяких условий; 

значимого тем, что происходит с ребенком сейчас, а не тем, что этот период есть период подготовки к 

следующему периоду; 
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 личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия взрослых (родителей (законных 

представителей), педагогических и иных работников Организации) и детей; - уважение личности ребенка. 

Каждый член коллектива имеет свой профессиональный имидж, но в то же время всех – и руководителей, и 

педагогов, и младший обслуживающий персонал объединяет культура общения, приветливая улыбка, 

привлекательность манер поведения, гордость за свое учреждение и воспитанников. 

Коллектив детского сада работает над созданием уюта в помещениях, оформление групп, приемных, лестниц и 

холла соответствует настроению радости. В основе разработки интерьера детского сада реализуются принципа 

комплесного подходя: многофункциональность помещений, рациональность использования пространства, взаимосвязь 

цветовой отделки и освещения. 

Индивидуальность детского сада «Семицветик» проявляется в: 

 сложившемся стабильном творческом педагогическом коллективе; 

 создании комфортных условий, оригинальной развивающей среде детского сада; 

 традициях детского сада. 

Стиль общения работника с воспитанниками строится на взаимном уважении. 

В первую очередь, работник должен быть требователен к себе. Требовательность работника по отношению к 

ребенку позитивна, является стержнем профессиональной этики и основой его саморазвития. 

Работник выбирает такие методы работы, которые поощряют в его подопечных развитие положительных черт и 

взаимоотношений: самостоятельность, инициативность, ответственность, самоконтроль, самовоспитание, желание 

сотрудничать и помогать другим.  
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При оценке достижений детей, работник стремится к объективности и справедливости. 

Работник постоянно заботится о культуре своей речи и общения. 

Цель взаимодействия образовательной организации и семьи - это установление длительных, постоянных и 

плодотворных отношений, способствующих повышению качества и эффективности воспитания ребенка. 

Основные задачи взаимодействия образовательной организации и семьи: 

 обеспечение эффективного, всестороннего, гармоничного развития ребенка; 

 выработка единого взгляда на сущность воспитания как процесса организации жизни ребенка с целью 

создания максимально приемлемых условий для его развития; 

 интеграция целей и ценностей воспитания образовательной организации и родителей; 

 выработка общих методики и технологии необходимых воспитательных воздействий на ребенка, их 

координация и коррекция в зависимости от складывающихся условий воспитания; 

 формирование положительно окрашенных эмоциональных взаимоотношений между сотрудниками 

образовательной организации и родителями воспитанников. 

Важнейшим условием обеспечения целостного развития личности ребёнка является развитие конструктивного 

взаимодействия с семьёй. 

Основными направлениями работы являются; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей в 

вопросах воспитания, развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей; 
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 оказание помощи родителям в воспитании детей, охране и укреплении их физического и психического 

здоровья, в развитии индивидуальных способностей и необходимой коррекции нарушений их развития; 

 создание условий для участия родителей в образовательной деятельности; 

 взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам образования ребёнка, 

непосредственного вовлечения их в образовательную деятельность, в том числе посредством создания образовательных 

проектов совместно с семьёй на основе выявления потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи; 

 создание возможностей для обсуждения с родителями детей вопросов, связанных с реализацией Программы. 

На основании вышеизложенного к педагогам сформировался ряд требований, который представляет собой соединение 

общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения, которыми руководствуются педагогические 

работники ДОО вне зависимости от занимаемой ими должности и социального положения. 

 Аккуратный и собранный внешний вид. 

 Умение быстро оценить ситуацию и незамедлительно принять грамотные меры без лишней поспешности. 

 Способность сдерживать чувства в любой, даже самой сложной ситуации. 

 Гармоничное сочетание профессиональной требовательности с чутким и эмоциональным отношением к 

воспитанникам. 

 Отличное знание физических и психических особенностей детей разного возраста, индивидуальный подход 

к ним. 

 Самокритика в отношении собственной деятельности. 
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Традиции – один из важных компонентов воспитательной среды в образовательном учреждении. Создание 

традиций и их передача следующему поколению воспитанников – необходимая и нужная работа. За годы работы в 

детском саду «Семицветик» сложился ряд устойчивых традиций. Такие традиции и ритуалы как: 

 Поздравление именинников, способствуют повышению самооценки детей, воспитывают желание 

порадоваться за товарища и сплачивают детский коллектив. 

 Тематические выставки и смотры – конкурсы поделок из бросового и природного материала, большинство 

из которых заканчивается награждениями победителей, доставляют радость детям, воспитывают чувство 

гордости за свою семью, способствуют сплочению семейных уз, а также детского коллектива. 

 Проведение общих для всего детского сада традиционных праздников (Новый год, 8 марта, День защитника 

Отечества, 9 мая День Победы и др.) способствуют формированию дружеских отношений, положительных 

эмоций, проявлению уважения, самостоятельности 

 Совместное украшение детского сада к праздникам вызывает у детей желание помогать взрослым, 

привлекает к посильному труду, воспитывает любовь к природе. 

 Встречи с интересными людьми способствуют формированию у детей представлений о ценности, 

уникальности и своеобразии каждого человека, воспитанию культуры общения, обогащению знаний о 

профессиях людей нашего поселка) 

 Утро радостных встреч обеспечивает постепенное вхождение ребенка в ритм жизни группы, создает 

хорошее настроение, настраивать на доброжелательное общение со сверстниками. 
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В группах нашего детского сада созданы условия для игровой, художественной, творческой, театрализованной, 

экспериментальной деятельности.  

В каждой группе имеется уголок для творческой деятельности дошкольников: оборудование для изобразительной 

деятельности, разнообразный бросовый и природный материал, опорные схемы, операционные карты. Простейшие 

чертежи, модели, трафареты, лекала, геометрические формы, силуэты, детские и взрослые работы по рисованию, 

аппликации и другое. 

С целью познания окружающего мира и его закономерностей в старших и подготовительной группах педагогами 

созданы экспериментальные уголки. В них дети «выступают» в роли исследователей, занимаются экспериментальной 

деятельностью. Здесь собраны материалы по разделам: песок и вода, звук, магниты, бумага, стекло, резина, приборы- 

помощники: увеличительное стекло, песочные часы, микроскопы, коллекции минералов, прозрачные и непрозрачные 

сосуды разной конфигурации и объема, мерные ложки сита и воронки, карточки- схемы проведения экспериментов, 

персонажи, наделенные определенные определенными чертами, от имени которых моделируется проблемные ситуации. 

Уголки для разнообразной театрализованной деятельности детей наполнены следующим материалом: настольные 

театры, небольшие ширмы и наборы кукол (пальчиковых, перчаточных и плоскостных фигур), театры сделанные детьми 

и воспитателями, маски, атрибуты, элементы костюмов для персонажей, подиумы, декорации, уголки ряжения. 

Основной вид деятельности дошкольника - игра, поэтому большое внимание мы уделяем организации 

пространства для игровой деятельности детей. В группах оборудованы игровые зоны, в которых имеются дидактические 

игры из разделов «Развитие представлений о себе и окружающем мире», «Математика», «Экология» и др. Строительный 

материал, наборы разных мелких игрушек. Особое внимание мы уделили оснащению сюжетно-ролевых игр. 
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Оборудование для режиссерской игры: многофункциональные кубики; макеты (объемные - домики, гаражи, 

плоскостные - карты-схемы игрового пространства, ширмы); наборы образных игрушек небольшого размера: (мебель, 

посуда); животные. 

Для музыкального развития детей имеется хорошо оборудованный музыкальный зал. В группах оформлены 

«Музыкальные уголки». В этих уголках для детей собраны игрушечные музыкальные, шумовые инструменты, в том 

числе и самодельные, выполненные из бросового материала, альбомы с портретами композиторов и изображениями 

инструментов. 

Следующее требование к среде в соответствии с ФГОС ДО - что она должна обеспечивать двигательную 

активность, в том числе развитие крупной и мелкой моторики, участие в подвижных играх и соревнованиях. 

Для обеспечения двигательной активности детей в ОО имеется оборудованная спортивная площадка, прогулочные 

участки, спортивный зал, в каждой группе физкультурный уголок, в котором имеется разнообразное спортивное 

оборудование: мячи, скакалки, кегли, флажки, оборудование для профилактики и коррекции осанки и плоскостопия. 

Большинство из них изготовлено руками педагогов и родителей. Группы детского сада оснащены сухими бассейнами, 

батутами, оборудованием для сенсорного развития дошкольников: развивающие игры, игрушки, пособия, материалы для 

развития мелкой моторики рук и пр. 

Важное требование к развивающей предметно-пространственной среде - это учёт национально-культурных, 

климатических условий, в которых осуществляется образовательный процесс. 
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Развивающая предметно-пространственная среда Организации должна обеспечивать возможность общения и 

совместной деятельности детей и взрослых, во всей группе и в малых группах, двигательной активности детей, а также 

возможности для уединения. 

Для соблюдения данного требования в детском саду созданы следующие условия: уголки уединения с удобной 

мебелью, подушками и т.д., красивый ковер - место для общего сбора детей, нетрадиционные формы столов 

(подковообразные, ленточные, трапецевидные и т.д.). Эмоциональное благополучие детей во взаимодействии с 

предметно пространственным окружением обеспечивается за счет цветового дизайна помещений (приятные, радостные, 

гармонично сочетающиеся цвета, мебели, оформления не только в группах, но и в рекреациях). Оформление помещений 

близко к домашней обстановке. В группах имеются акустические колонки, магнитофоны, фонотеки с записью плеска 

воды, шума моря, пения птиц, шелеста листвы и т.д. 

Развивающая предметно-пространственная среда Организации должна быть содержательно насыщенной, 

трансформируемой, полифункциональной, вариативной, доступной и безопасной. 

Насыщенность среды в группах ДОУ соответствует возрастным возможностям детей и содержанию Программы. 

Трансформируемость пространства предполагает возможность изменений предметно-пространственной среды в 

зависимости от образовательной ситуации, в том числе от меняющихся интересов и возможностей детей. Границы 

между зонами подвижные, легко перемещаются. С этой целью в группах имеется пластмассовая подвижная мебель (на 

колесиках), ширмы, объемные мягкие напольные модули, маты. 

Вариативность среды предполагает также периодическую сменяемость игрового материала в группах, появление 

новых предметов, стимулирующих игровую, двигательную, познавательную и исследовательскую активность детей. 
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Доступность среды предполагает доступность для наших воспитанников, в том числе детей с ОВЗ и детей-инвалидов, 

всех помещений детского сада, где осуществляется образовательный процесс, свободный доступ воспитанников, в том 

числе детей с ОВЗ и детей-инвалидов к играм, игрушкам, материалам, пособиям, обеспечивающим все основные виды 

детской активности. 

Безопасность предметно-пространственной среды предполагает соответствие всех её элементов требованиям по 

обеспечению надёжности и безопасности их использования. Вся окружающая обстановка в детском саду отвечает 

требованиям СанПин и нормам безопасности. 

Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда МБДОУ детский сад «Семицветик»: 

МБДОУ детский сад «Семицветик», представляет собой два отдельно стоящих двухэтажных здания, 

расположеных в п. Зимовники Зимовниковского района Ростовской области по адресам: ул.Иванова, д.54 и пер. 

Игнатовский, д. 85.  МБДОУ детский сад «Семицветик» - современное, динамично развивающееся образовательное 

учреждение, в котором учитываются лучшие традиции прошлого, осуществляется стремление к современному и 

инновационному будущему. 

Одно здание детского сада расположено по адресу в новом микрорайоне поселка, который считается 

благоприятным по экологическим условиям. В микрорайоне преобладают жилые застройки, представляющие собой 

частные подворья. Второе здание детского сада располагается в районе многоквартирных жилых домов. В обоих 

микрорайонах отсутствуют объекты промышленного производства, в территориальной близости находятся культурно-

массовые и спортивные центры. Весомая часть семей воспитанников, посещающих детский сад приближена к 

земледелию и сельскому быту. В поселке Зимовники живут представители разных национальностей и религиозных 
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конфессий, поэтому осуществляя патриотическое воспитание детей, знакомим их с культурными и национальными 

традициями народов Ростовской области. 

Социокультурное пространство образовательного учреждения достаточно разнообразно. В рамках расширения 

воспитательного пространства детей осуществляется сотрудничество с образовательными организациями МБОУ НОШ 

им.А.С. Пушкина п. Зимовники, МБОУ Зимовниковская СОШ №10, МБОУ Зимовниковская СОШ № 1, МБУ ДО 

ДЮСШ, МБУ ДО ДДТ Зимовники, ГБПОУ РО ЗимПК», дошкольными образовательными учрежденими 

Зимовниковского района, МУК РДК «Юбилейный», НКЦ «Ермак», МУК МЦБ Зимовниковского района, ВДПО 

Зимовниковского района. 

Представленный сложившийся уклад ДОО является единым как для реализации обязательной части РПВ, так и 

для части, формируемой участниками образовательных отношений. 

 

2.2. Воспитывающая среда образовательной организации 

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, предполагающих возможность встречи и 

взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к традиционным ценностям российского общества. 

Пространство, в рамках которого происходит процесс воспитания, называется воспитывающей средой. Основными 

характеристиками воспитывающей среды являются её содержательная насыщенность и структурированность. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям: 
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 «от взрослого», который создает предметно-образную среду, способствующую воспитанию необходимых 

качеств; 

 «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой формируются нравственные, 

гражданские, эстетические и иные качества ребенка в ходе специально организованного педагогического 

взаимодействия ребенка и взрослого, обеспечивающего достижение поставленных воспитательных целей; 

 «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт деятельности, в особенности - 

игровой. 

Детская и детско-взрослая общность развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в 

совместной деятельности. 

Воспитывающая среда, созданная в ДОО для эффективной реализации воспитательных ценностей является единой 

как для реализации инвариантной, так и вариативной части РПВ. 

 

2.3. Общности образовательной организации 

В целях увеличения эффективности воспитательной деятельности в МБДОУ организована работа следующих 

общностей (сообществ): 

- профессиональная общность 

- профессионально-родительская общность 

- детско-взрослая общность 

- детская общность. 
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Профессиональная общность - это устойчивая система связей и отношений между людьми, единство целей и задач 

воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Участники общности разделяют те ценности, которые заложены в 

основу Программы. Основой эффективности общности является рефлексия собственной профессиональной 

деятельности. В целях эффективности воспитательной деятельности в ДО организована работа следующих общностей 

(сообществ): 

- Педагогический совет 

- Творческая группа 

- Комиссия «За безопасность движения» 

- Психолого-педагогический консилиум 

Воспитатель, а также другие сотрудники: 

- являются примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, норм 

общения и поведения; 

- мотивируют детей к общению друг с другом, поощряют даже самые незначительные стремления к общению 

и взаимодействию; 

- поощряют детскую дружбу, стараются, чтобы дружба между отдельными детьми внутри группы 

сверстников принимала общественную направленность; 

- заботятся о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства доброжелательности; 

- содействуют проявлению детьми заботы об окружающих, учат проявлять чуткость к сверстникам, 

побуждают детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу; 
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- воспитывают в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество сверстников 

(организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.); 

- учат детей совместной деятельности, насыщают их жизнь событиями, которые сплачивали бы и объединяли 

ребят; 

- воспитывают в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Профессионально-родительская общность в состав которой входят сотрудники МБДОУ детский сад «Семицветик» 

и все взрослые члены семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания 

детей, но и уважение друг к другу. 

Основная задача - объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую поведение ребенка 

сильно различается дома и в ДОО. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка 

невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного 

развития и воспитания. К профессионально-родительским общностям в ДОО относятся:  

- попечительский совет; 

- инициативная группа «Родительский патруль»; 

- совет отцов. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, 

ценностей и смыслов у всех участников общности. 
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Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок 

сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются 

ребенком и становятся его собственными. Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В 

каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных 

задач. 

К детско-взрослой общности в ДО относится:  

- Команда юных помощников инспекторов движения (ЮПИД); 

- «Эколята - юные защитники природы». 

Детская общность. Общество сверстников - необходимое условие полноценного развития личности ребенка. Здесь 

он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно 

жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе 

сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои 

желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель формирует у детей навыки и привычки поведения, качества, определяющие характер 

взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать 

детским взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так 

и друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В детском саду обеспечена 

возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения 
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со старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех 

правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими - это возможность для ребенка стать авторитетом и 

образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

 

2.4. Задачи воспитания в образовательных областях. 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного возраста всех 

образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО: 

Образовательная 

область 

Направления 

воспитания 

Ценности Воспитательные задачи 

«Социально-

коммуникативное 

развитие»  

Патриотическое, 

духовно-

нравственное, 

социальное и 

трудовое 

направления 

«Родина», 

«Природа», 

«Семья», 

«Человек», 

«Жизнь», 

«Милосердие», 

«Добро», 

«Дружба», 

«Сотрудничество», 

«Труд». 

воспитание любви к своей семье, своему населенному 

пункту, родному краю, своей стране; 

воспитание уважительного отношения к ровесникам, 

родителям (законным представителям), соседям, другим 

людям вне зависимости от их этнической принадлежности; 

воспитание ценностного отношения к культурному 

наследию своего народа, к нравственным и культурным 

традициям России; 

содействие становлению целостной картины мира, 

основанной на представлениях о добре и зле, прекрасном и 



41 

 

безобразном, правдивом и ложном; 

воспитание социальных чувств и навыков: способности к 

сопереживанию, общительности, дружелюбия, 

сотрудничества, умения соблюдать правила, активной 

личностной позиции. 

создание условий для возникновения у ребенка 

нравственного, социально значимого поступка, 

приобретения ребенком опыта милосердия и заботы; 

поддержка трудового усилия, привычки к доступному 

дошкольнику напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи; 

формирование способности бережно и уважительно 

относиться к результатам своего труда и труда других 

людей. 

«Познавательное 

развитие»  

Познавательное 

и 

патриотическое 

направления 

«Человек», 

«Семья», 

«Познание», 

«Родина» и 

«Природа» 

воспитание отношения к знанию как ценности, понимание 

значения образования для человека, общества, страны; 

приобщение к отечественным традициям и праздникам, к 

истории и достижениям родной страны, к культурному 

наследию народов России; 
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воспитание уважения к людям - представителям разных 

народов России независимо от их этнической 

принадлежности; 

воспитание уважительного отношения к государственным 

символам страны (флагу, гербу, гимну); 

воспитание бережного и ответственного отношения к 

природе родного края, родной страны, приобретение первого 

опыта действий по сохранению природы. 

«Речевое 

развитие»  

Социальное и 

эстетическое 

направления 

«Культура», 

«Красота» 

владение формами речевого этикета, отражающими 

принятые в обществе правила и нормы культурного 

поведения; 

воспитание отношения к родному языку как ценности, 

умения чувствовать красоту языка, стремления говорить 

красиво (на правильном, богатом, образном языке). 

«Художественно-

эстетическое 

развитие»  

Эстетическое 

направление 

«Красота», 

«Культура», 

«Человек», 

«Природа» 

воспитание эстетических чувств (удивления, радости, 

восхищения, любви) к различным объектам и явлениям 

окружающего мира (природного, бытового, 

социокультурного), к произведениям разных видов, жанров 

и стилей искусства (в соответствии с возрастными 
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особенностями); 

приобщение к традициям и великому культурному наследию 

российского народа, шедеврам мировой художественной 

культуры с целью раскрытия ценностей «Красота», 

«Природа», «Культура»; 

становление эстетического, эмоционально-ценностного 

отношения к окружающему миру для гармонизации 

внешнего мира и внутреннего мира ребенка; 

формирование целостной картины мира на основе 

интеграции интеллектуального и эмоционально-образного 

способов его освоения детьми; 

создание условий для выявления, развития и реализации 

творческого потенциала каждого ребенка с учетом его 

индивидуальности, поддержка его готовности к творческой 

самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и 

взрослыми). 

«Физическое 

развитие»  

Физическое и 

оздоровительное 

направления 

«Жизнь», 

«Здоровье» 

формирование у ребенка возрастосообразных представлений 

о жизни, здоровье и физической культуре; 

становление эмоционально-ценностного отношения к 



44 

 

здоровому образу жизни, интереса к физическим 

упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к 

овладению гигиеническим нормам и правилами; 

воспитание активности, самостоятельности, уверенности, 

нравственных и волевых качеств. 

 

2.5. Формы совместной деятельности в образовательной организации. 

Рабочая программа воспитания предусматривает три основные формы совместной деятельности в ДОО: 

 работа с родителями; 

 события образовательной организации; 

 совместная деятельность в образовательных ситуациях 

Работа с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями (законными представителями)детей дошкольного возраста строится на принципах 

ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения ДОО. 

В ДОО разработана система работы с родителями по трем направлениям: 

- психолого-педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания, в том числе и через групповые 

странички Вконтакте  и сайт ДОО, а также через систему тематических родительских собраний, практикумов, мастер-

классов и др.; 

- психологическое сопровождение воспитания ребенка в семье через систему индивидуальных консультаций; 



45 

 

- включение родителей в воспитательные мероприятия в ДОО в форме проектов воспитательной направленности, 

праздников и развлечений, акций и флэшмобов, выставок и конкурсов и т.д. 

При разработке планов работы с родителями, педагоги учитывают эти три направления и планируют свою работу 

с учетом всех направлений воспитания. 

События образовательной организации 

Событие предполагает взаимодействие ребенка и взрослого, в котором активность взрослого приводит к 

приобретению ребенком собственного опыта переживания той или иной ценности. Событийным может быть не только 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней 

встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы на основе 

традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому педагогу спроектировать работу с группой в 

целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком. 

Проектирование событий в ДОО возможно в следующих формах: 

 создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с приглашением ветеранов, «Театр 

в детском саду» - показ спектакля для детей из соседнего детского сада и т. д.). 

 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-взрослый спектакль, 

построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные игры и др.); 

 проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с взрослыми, с носителями 

воспитательно-значимых культурных практик (искусство, литература, прикладное творчество и т. д.), 
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профессий, культурных традиций народов России; 

С детьми дошкольного возраста проводятся профессиональные, международные праздники экологической 

направленности: «Всемирный день земли», «Всемирный день воды», «Международный день птиц», «Международный 

день животных». 

В планировании образовательной деятельности с детьми отражены особенности традиционных событий, 

праздников, мероприятий, организуемых в детском саду: «Празднование Нового года», «Выпускной бал», «День 

знаний», «День Победы», «8 марта». 

Традиционными праздниками являются сезонные праздники, которые основываются на народных традициях и 

фольклорных материалах: «Праздник осени», «Масленица», «Колядки», и т.д. 

Общекультурными событиями жизни детского сада стали такие формы как: танцевальный флэш-моб, выход детей 

за пределы детского сада на прогулки и экскурсии, взаимодействие детей старшего и младшего дошкольного возраста в 

детском саду, концерты, ярмарки, конкурсы чтецов, творческие мастерские, воспитание театром. 

Планируются совместные досуговые события с родителями (законными представителями): концерты, фестивали, 

выставки совместных коллекций, выставки семейного творчества, встречи с интересными людьми, спортивные и 

музыкальные праздники. 

В рамках ритма жизни групп детского сада событийными формами выступают:  

 «Календарь жизни группы»: отражает планируемые взрослыми и детьми мероприятия (в старшей группе - на 

неделю, в подготовительной - на месяц). С помощью условных обозначений отмечаются интересные, 



47 

 

важные для детей даты (дни рождения, праздники), предполагаемые экскурсии, встречи, крупные 

хозяйственные дела (генеральная уборка группы, постройка горки и пр.); 

 обсуждение с детьми планов на предстоящий день; 

 обсуждение прошедшего дня, воспитатель говорит о том, как положительно отличился каждый из ребят, что 

важного сделали, что получилось, а над чем нужно еще поработать, развитие рефлексивных навыков; 

 «Общее приветствие всех детей группы, участие детей в планировании собственной деятельности и 

жизнедеятельности группы»: установление в группе благоприятного микроклимата, развитие функции 

планирования, становление позиции субъекта деятельности; 

 «Чествование именинника»: поздравление именинника: дарим подарок, водим хоровод и поем «Каравай», а 

еще дети высказывают свои пожелания, таким образом, подчеркиваем значимость каждого ребенка в группе; 

 «Минутки общения»: педагог имеет возможность уделить время ребенку, выслушать его, сыграть в игру, 

помочь в чем-то, тем самым создавая благоприятные условия для психологического комфорта ребенка, а так 

же формируя чувство значимости и доверия; 

 «Собирание коллекций»: осознание и развитие личных интересов ребенка, развитие любознательности, 

воспитание навыков бережного отношения к собственным вещам. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы на основе 

традиционных ценностей российского общества. Это помогает каждому педагогу создать тематический творческий 

проект в своей группе и спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях 
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К основным видам организации совместной деятельности в образовательных ситуациях в ДОО относятся: 

 ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

 социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление рассказов из личного 

опыта; 

 чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, сочинение рассказов, 

историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

 разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды-инсценировки; 

 рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, презентаций, 

мультфильмов; 

 организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских поделок и 

тому подобное), 

 экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), посещение спектаклей, 

выставок; 

 игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); демонстрация 

собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, приучение к вежливому общению, 

поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

 

2.6. Организация предметно-пространственной среды 
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Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды в ДОО предусматривает совместную 

деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе.  

Предметно-пространственная среда МБДОУ детского сада «Семицветик» (далее - ППС) отражает федеральную, 

региональную специфику, а также специфику ОО и включает: 

 оформление помещений; 

 оборудование; - игрушки. 

ППС отражает ценности, на которых строится программа воспитания, способствует их принятию и раскрытию 

ребенком. 

Среда включает знаки и символы государства, региона, отражает региональные, этнографические, 

конфессиональные и другие особенности социокультурных условий, в которых находится организация. 

ППС экологична, природосообразна и безопасна; гармонична и эстетически привлекательна; обеспечивает ребенку 

возможность общения, игры и совместной деятельности. Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость 

общения с семьей; обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, экспериментирования, освоения новых 

технологий, раскрывает красоту знаний, необходимость научного познания, формирует научную картину мира. 

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности труда в жизни человека и 

государства (портреты членов семей воспитанников, героев труда, представителей профессий и пр.) Результаты труда 

ребенка отражаются и сохраняются в среде. 
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ППС обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл здорового образа жизни, 

физической культуры и спорта. 

Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, знакомства с особенностями 

региональной культурной традиции.  

При выборе материалов и игрушек для ППС, ДОУ ориентируется на продукцию отечественных и 

территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование соответствуют возрастным задачам воспитания 

детей дошкольного возраста. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

1. «от взрослого», который создает предметно-образную среду, способствующую воспитанию необходимых 

качеств; 

2. «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой формируются нравственные, 

гражданские, эстетические и иные качества ребенка в ходе специально организованного педагогического 

взаимодействия ребенка и взрослого, обеспечивающего достижение поставленных воспитательных целей; 

3. «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт деятельности, в особенности - 

игровой.  

Цель создания развивающей предметно-пространственной среды в МБДОУ детский сад «Семицветик» - 

обеспечить всестороннее развитие детей дошкольного возраста, в том числе и их нравственное развитие личности в 

социальнодуховном плане, развития самостоятельности. 

Среда обеспечивает: 
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 наличие материалов, оборудования и инвентаря для воспитания детей в сфере личностного развития, 

совершенствование их игровых и трудовых навыков; 

 учёт возрастных особенностей детей дошкольного возраста. 

Наполняемость развивающей предметно-пространственной среды МБДОУ детский сад «Семицветик» 

обеспечивает целостность воспитательного процесса в рамках реализации рабочей программы воспитания: 

 подбор художественной литературы; 

 подбор видео и аудиоматериалов; 

 подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, плакаты, тематические иллюстрации и т.п.); 

 наличие демонстрационных технических средств (интерактивная доска, ноутбук, портативные колонки, 

музыкальный центр.); 

 подбор оборудования для организации игровой деятельности (атрибуты для сюжетно-ролевых, театральных, 

дидактических игр); 

-подбор оборудования для организации детской трудовой деятельности (самообслуживание, бытовой труд, ручной 

труд).  

При организации пространства учитываются требования: насыщенности в соответствии с возрастными 

возможностями детей, трансформируемости среды, полифункциональностиматериалов, вариативности, доступности, 

безопасности.  

При создании ППС для детей с ОВЗ ДОУ учитывает особенности их психофизического развития.  



52 

 

Материально-техническое оснащение развивающей предметно-пространственной среды изменяется и дополняется 

в соответствии с возрастом воспитанников и календарным планом воспитательной работы МБДОУ детского сада 

«Семицветик» на текущий учебный год. 

Конкретное содержание ППС ДОУ подробно описано в ОП ДО ДОУ. 

 

2.7. Социальное партнерство 

МБДОУ детский сад «Семицветик» в в рамках социального партнерства сотрудничает с МБОУ НОШ им.А.С. 

Пушкина п. Зимовники, МБОУ Зимовниковская СОШ №10, МБОУ Зимовниковская СОШ № 1,МБУ ДО ДЮСШ, МБУ 

ДО ДДТ Зимовники, ГБПОУ РО ЗимПК», МУК РДК «Юбилейный». Планируется продолжить сетевое взаимодействие в 

дальнейшем. 

Сотрудничество детского сада со школами позволяет решать проблемы преемственности в системе «детский сад – 

школа». Учителя имеют возможность ближе познакомиться с формами работы, которые используются в детском саду, 

узнать основные требования программы по которой работает ДОО, увидеть своих будущих первоклассников в 

привычной для них обстановке. А воспитатели детского сада лучше познакомиться с программами для детей 1 класса, 

узнать основные направления работы учителей начальных классов, увидеть своих выпускников на уроках в школе. 

Так же имеется возможность познакомить детей подготовительной группы со школой, со зданием школы, 

внутренним содержанием и оформлением, кто работает в школе, как одеты ученики школы, для чего нужен звонок в 

школе. 
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Сотрудничество детского сада с музыкальной школой позволяет организовать и провести встречи детей с 

исполнителями произведений классической музыки (инструменталистами, вокалистами) значительно обогатит детей 

не только в собственно музыкальном, художественном, но и в познавательном, социальном и творческом планах. 

Живая классическая музыка оставляет яркий след в эмоциональной памяти детей, персонифицирует 

представление о прекрасном, знакомит с его эталонами, создает мотивацию к занятиям классическим искусством, будет 

способствовать формированию начал музыкальной и художественной культуры. 

Проведение концертов - встреч позволяет приобщать дошкольников к лучшим образцам музыкального и 

исполнительского искусства, предоставляет детям возможность познавательного творческого общения со сверстниками, 

старшими детьми и со взрослыми. 

Сотрудничество детского сада с ДЮСШ позволяет знакомить дошкольников с различными видами спорта, со 

спортивными достижениями страны, высокими личными достижениями людей, ставших славой России и нашего 

региона. Создает у детей мотивацию заниматься физической культурой и спортом. Педагоги детского сада приобщают 

сотрудников и семьи воспитанников, в которых родители или старшие дети профессионально занимаются спортом к 

работе по взаимосотрудничеству. 

Таким образом, данная форма работы способствует более тесному контакту всех участников взаимодействия, а 

также сплочению детско-взрослого сообщества, в результате чего у дошкольников развиваются эмоционально-

нравственные качества, формируется морально-этические нормы поведения, позитивные нормы поведения, позитивные 

взаимоотношения с окружающими. 
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3. Организационный раздел 

3.1. Кадровое обеспечение 

Цели и задачи рабочей Программы воспитания реализуют все педагогические работники МБДОУ:  

 Старший воспитатель; 

 Воспитатели;  

 Музыкальный руководитель;  

 Инструктор по физической культуре;  

  Педагог-психолог;  

 Учитель-логопед. 

Ответственные назначаются в соответствии с уровнем мероприятия:  

 руководитель ДОУ–мероприятия, предполагающие участие родителей (законных представителей) 

воспитанников, социальных партнеров, приглашенных гостей;  

 старший воспитатель, воспитатель–мероприятия, предполагающие участие воспитанников и (или) их родителей 

(законных представителей) одной или нескольких возрастных групп;  

 музыкальный руководитель–мероприятия, обеспечивающие реализацию музыкальной деятельности 

воспитанников на любом уровнеи т.д. 

В ДОО приняты следующие решения по разделению функционала, связанного осуществление воспитательной 

деятельности: 
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Должность Функция 

Заведующий - управляет воспитательной деятельностью на уровне ДОО; 

- создает условия, позволяющие педагогическому составу эффективно реализовать воспитательную 

деятельность; 

- проводит анализ итогов воспитательной работы в ДОО за учебный год; 

- обеспечивает повышение квалификации педагогических работников ОО по вопросам воспитания. 

- утверждает воспитательную деятельность в ДОО на учебный год, включая календарный план 

воспитательной работы на учебный год; 

- регулирование воспитательной деятельности в ДОО; 

- контроль за исполнением управленческих решений по воспитательной деятельности в ДОО. 
Старший 

воспитатель 

- организация воспитательного процесса в ДОО; 

- разработка кодекса этического поведения; 

- разработка необходимых для организации воспитательной деятельности в ДОО нормативных 

документов (положений, инструкций, должностных и функциональных обязанностей, проектов и 

плана воспитательной работы и др.); -анализ возможностей, ресурсных дефицитов имеющихся 

педагогических кадров для организации воспитательной деятельности; 

- планирование работы в организации воспитательной деятельности как на группах так и во всем 

пространстве детского сада; 

- организация эффективной практической работы в ДОО в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы; 

- проведение мониторинга состояния воспитательной деятельности в ДОО совместно с 

Педагогическим советом; 

- организация повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогов для 

совершенствования их психолого-педагогической и воспитательных 

компетентностей  

- проведение анализа и контроля воспитательной деятельности, распространение 

передового опыта других образовательных организаций; 

- формирование мотивации педагогов к участию в разработке и реализации разнообразных 

воспитательных и социально значимых проектов; 
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- наполнение и обновление сайта ДОО информацией о воспитательной деятельности; 

- организация повышения психолого-педагогической квалификации 

воспитателей; 

- организационно-координационная работа по проведению общественных воспитательных событий на 

уровне сада и муниципалитета; 

- участие обучающихся в районных конкурсах и т.д.; 

- организационно-методическое сопровождение воспитательной деятельности педагогических 

инициатив; 

- создание необходимой для осуществления воспитательной деятельности инфраструктуры; 

- развитие сотрудничества с социальными партнерами; 

- стимулирование мотивации к активной воспитательной деятельности педагогов; 

- организация сетевого взаимодействия социальных институтов посёлка 
Педагог- психолог - оказание психолого-педагогической помощи в воспитательном процессе согласно возрастным 

особенностям воспитанников; 

- осуществление социологических исследований семей воспитанников; 

- организация и проведение различных видов воспитательной работы; 

- подготовка предложений по поощрению обучающихся и педагогов за активное участие в 

воспитательном процессе. 

- профилактика профвыгорания. 

Воспитатель 

Инструктор по 

физической 

культуре 

Музыкальный 

руководитель 

Учитель-логопед 

- обеспечивает занятие обучающихся творчеством, физической культурой; 

- формирование у обучающихся активной гражданской позиции, сохранение и приумножение 

нравственных, культурных и научных ценностей в условиях 

современной жизни, сохранение традиций ДОО; 

- организация работы по формированию общей культуры личности воспитанников; 

- внедрение здорового образа жизни; 

- внедрение в практику воспитательной деятельности новых технологий взаимодействия и 

сотрудничества с детьми; 

- организация участия воспитанников в событиях и мероприятиях, проводимых районными, 
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городскими и другими структурами в рамках воспитательной деятельности. 
Помощник 

воспитателя 
- совместно с воспитателем обеспечивает разные виды деятельности воспитанников в течение дня, 

(творчество: музыкальная, театральная, изобразительная, двигательная, самообслуживание и 

элементарный бытовой труд, деятельности); 

- участвует в организации работы по формированию общей культуры личности воспитанников. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

Содержание Программы разработано на основе следующих нормативно-правовых документов: 

- Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ государственной политики 

по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей» 

- Указ Президента Российской Федерации от 17.05.2023 №358 «О Стратегии комплексной безопасности детей в 

Российской Федерации на период до 2030 года» 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 №996-рс «Стратегия развития воспитания на 

период до 2025 года» 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 №2945-р «Об утверждении плана мероприятий 

по реализации в 2021 – 2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года» 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 №996-р «Об утверждении методики расчета 

качественных и количественных показателей эффективности реализации Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период 2025 года» 
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- Приказ Минпросвещения России от 25.11.2022 №1028 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы дошкольного образования» 

- Приказ Минпросвещения России от 16.11.2022 №992 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

начального общего образования» 

- Приказ Минпросвещения России от 16.11.2022 №993 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

основного общего образования» 

- Приказ Минпросвещения России от 23.11.2022 №1014 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы среднего общего образования» 

- Приказ минобразования Ростовской области от 20.02.2021 №147 «Об утверждении плана мероприятий по 

реализации в Ростовской области в 2021 – 2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года». 

- Приказ минобразования Ростовской области от 10.06.2021 №546 «Об утверждении региональной программы 

развития воспитания». 

- Приказ минобразования Ростовской области от 11.04.2023 № 350 «Об утверждения вариативного модуля 

«Патриотическое воспитание в дошкольных, общеобразовательных, профессиональных образовательных 

организациях Ростовской области». 
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3.3. Требования к условиям работы с особыми категориями детей 

В соответствии с п.29.4.3.1 ФОП ДО по своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит от 

наличия (отсутствия) у ребёнка особых образовательных потребностей  

Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих достижение целевых ориентиров в 

работе с особыми категориями детей: 

 направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, предполагающее создание таких 

ситуаций, в которых каждому ребёнку с особыми образовательными потребностями предоставляется 

возможность выбора деятельности, партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств её 

реализации, ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 

 формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребёнка с особыми образовательными 

потребностями, с учётом необходимости развития личности ребёнка, создание условий для самоопределения и 

социализации детей на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения; 

 создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой категории дошкольников, их 

позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и 

эмоционального благополучия; 

 доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, подвижных и статичных форм 

активности с учётом особенностей развития и образовательных потребностей ребёнка; речь идет не только о 
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физической доступности, но и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и применяемые 

правила должны быть понятны ребёнку с особыми образовательными потребностями; 

 участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребёнка дошкольного возраста с 

особыми образовательными потребностями. 
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